STATUT TMK

I Nazwa, siedziba, teren dziatania, charakter prawny

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe "Towarzystwa Mito$nikéw Ket" zwane w dalszej czesci Statutu
Towarzystwem.

§2

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajacy na podstawie obowigzujgcego prawa
o stowarzyszeniach i posiada osobowos$¢ prawna.

§3

Siedzibg Towarzystwa jest miasto Kety, a terenem dziatania miasto i gmina Kety oraz caty kraj.

§4

Towarzystwo opiera swg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej swych cztonkdw.

§5

Towarzystwo uzywa pieczeci podtuznej z nazwg Towarzystwa oraz okragtej z odznaka organizacyjna
w $rodku i nazwg Towarzystwa w otoku.

Il Cele i Srodki dziatania

§6

Celem Towarzystwa jest organizowanie i popieranie wszelkich zamierzen i prac zwigzanych z ochrong
i rozwojem kulturalnych wartosci miasta i gminy Kety.

§7
Powyzsze cele Towarzystwo realizuje przez:
1. organizowanie spotkan popularyzujgcych dorobek spoteczny, kulturalny, gospodarczy regionu,

2. organizowanie badan regionalnych w zakresie przesztosci i wspotczesnego rozwoju miasta i gminy
Kety,



3. organizacje i inspiracje dziatalnosci informacyjnej i popularyzacyjnej,

4. wspétdziatanie z administracjg panstwowg i samorzgdowa w zakresie organizacji inicjatyw
spoteczno-kulturalnych, ochrony przyrody, dziatalno$ci muzeum, wystawiennictwa oraz organizacji
aktywnego wypoczynku i turystyki krajoznawczej,

5. organizowanie wystaw obrazujgcych dorobek i osiggniecia Ket i gminy,

6. pomoc w gromadzeniu eksponatéw muzealnych dla Muzeum w Ketach,

7. tworzenie zespotéw zainteresowan,

8. wspdtprace ze stowarzyszeniami o pokrewnych celach i zainteresowaniach,

9. wydawanie publikacji o charakterze historyczno-informacyjnym i spoteczno-kulturalnym,

10. inspirowanie i organizowanie inicjatyw zmierzajgcych do spoteczno-kulturalnego rozwoju miasta i
gminy Kety oraz wojewddztwa matopolskiego,

11. pomnazanie aktywnosci i zdolnosci twdrczych wszystkich sSrodowisk spotecznych,

12. zacie$nianie zwigzku srodowisk twdérczych z mieszkaricami gminy Kety i wojewddztwa
matopolskiego.

Il Cztonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowigzki.

§8
Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
§9

Decyzje o przyjeciu do Towarzystwa cztonkdéw zwyczajnych i wspierajgcych podejmuje Zarzad.

§10

Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zostac¢ kazda osoba petnoletnia posiadajgca petnie praw
publicznych.

§11

Cztonkowie zwyczajni Towarzystwa sg zobowigzani:



1. realizowac i propagowac cele Towarzystwa, stosowac sie do postanowien Statutu i uchwat jego
wiadz,

2. braé czynny udziat w realizacji celéw i zadan programowych Towarzystwa,
3. regularnie optacad sktadki cztonkowskie,

4. przestrzegac postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Towarzystwa.

§12
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
1. wybierad i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa,
2. uczestniczyé w zebraniach Towarzystwa z gtosem decydujgcym,
3. wysuwac wnioski i postulaty wobec wtadz Towarzystwa,
4. reprezentowad Towarzystwo w kontaktach z innymi organizacjami,
5. korzystaé z wszelkich istniejgcych urzadzen Towarzystwa na warunkach ustalonych przez Zarzad,

6. posiadac legitymacje cztonkowskga i odznake organizacyjna.

§13

Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra zadeklaruje na rzecz
Towarzystwa pomoc finansowa lub rzeczowa i bedzie optacac sktadki.

§14

Cztonek wspierajgcy ma wszystkie uprawnienia cztonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i biernego
prawa wyborczego.

§15

1. Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze byc¢ osoba fizyczna, zastuzona w realizacji celdw
Towarzystwa.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje, a takze pozbawia Zebranie Walne cztonkéw na wniosek
Zarzadu Towarzystwa.

3. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego i jest zwolniony z obowigzku
ptacenia sktadek cztonkowskich.

§16

Utrata praw cztonkowskich nastepuje poprzez:



1. Dobrowolne pisemne wystgpienie do Zarzgdu Towarzystwa,

2. Skreslenie z listy cztonkdw wskutek zalegania w optacaniu sktadek przez okres przekraczajacy 1 rok,
podjete zwyktg wiekszoscig gtoséw,

3. Wykluczenie za czyn niehonorowy lub dziatanie na szkode Towarzystwa,
4. Utrate zdolnosci do czynnosci prawnych,

5. Smier¢ cztonka Towarzystwa.

§17

Od decyzji Zarzadu o wykresleniu lub wykluczeniu przystuguje zainteresowanemu prawo wniesienia
odwotania do Walnego Zebrania.Odwotanie winno by¢ ztozone na pismie w ciggu 2 tygodni.

IV Majatek Towarzystwa

§18
Majatek Towarzystwa stanowig:
1. sktadki cztonkowskie,
2. dotacje uzyskiwane od podmiotow gospodarczych i ludnosci,
3. dochody z dziatalnosci wydawniczej i imprezowej wg.odrebnych przepiséw,
4. darowizny, zapisy, spadki,

5. nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Towarzystwo.

§19

Towarzystwo tworzy fundusz reprezentacyjny w wysokosci 700 zt w 2001 r., indeksowany corocznie o
wysokos$¢ wskaznika inflacji.

§20

Wysokosc sktadek cztonkowskich, termin ich ptatnosci ustala corocznie Walne Zebranie Towarzystwa.

V Wtadze Towarzystwa

§21

Wtadzami Towarzystwa s3:



1. Walne Zebranie Cztonkdw.
2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna.

§22

1. Kadencja wszystkich wtadz Towarzystwa trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa sie w gtosowaniu tajnym
lub jawnym, o jego rodzaju decyduje kazdorazowo Walne Zebranie.

2. Ukonstytuowanie nowo wybranych wtadz nastepuje nie pézniej niz 7 dni od dnia wyboroéw.

3. W razie ustgpienia, odwotanie lub utraty cztonkostwa we wiadzach w czasie trwania kadencji,
przeprowadza sie wybory uzupetniajgce.

WALNE ZEBRANIE

§23

Walne zebranie jest najwyzszg wtadzg Towarzystwa.Moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§24

Do waznosci Walnego Zebrania potrzebna jest obecnos$¢ przynajmniej potowy cztonkdéw
uprawnionych do gtosowania. Zwotane w drugim terminie Walne Zebranie jest wazne bez wzgledu na
liczbe obecnych.

§25

1. O terminie i miejscu obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania zawiadamia Zarzad co najmniej na 14
dni przed terminem obrad.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zatatwia sprawy, dla ktérych zostato zwotane i moze odbywac sie w
kazdym terminie z inicjatywy:

a) Zarzadu,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej 1/10 ogdtu cztonkdéw Towarzystwa uprawnionych do gtosowania.

§26

Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Towarzystwa raz w roku.



§27
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1. uchwalenie programu i gtdwnych kierunkéw dziatania,
2. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
3. udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi,
4. rozpatrywanie i zatwierdzanie budzetu,
5. uchwalanie zmian Statutu,
6. wybor wiadz Towarzystwa,

7. podejmowanie decyzji w sprawach majatku Towarzystwa.

ZARZAD

§28

1. Zarzad sktada sie z 5-8 cztonkéw, ktdrzy wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego, dwdéch
zastepcow, sekretarza i skarbnika.

2. Ustepujacy cztonkowie Zarzagdu mogg by¢ wybierani ponownie.

§29
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,
2. kierowanie dziatalnoscia i realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
3. podejmowanie uchwat o przyjmowaniu i skresleniu cztonkdw,
4. administrowanie majatkiem i funduszami Towarzystwa,
5. sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu z dziatalnosci Zarzadu,

6. prowadzenie korespondencji i rachunkowosci Towarzystwa zgodnie z przepisami prawnymi.

§30

1. Uchwaty Zarzgdu sg prawomocne jezeli zostaty podjete przy obecnosci co najmniej potowy jego
cztonkéw w tym przewodniczgcego lub zastepcow.



2. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw.W razie réwnosci glosdw rozstrzyga gtos
przewodniczgcego.

KOMISJA REWIZYIJNA

§31

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Towarzystwa, sktada sie z trzech osdb,
przewodniczacego i dwdch cztonkow.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzié¢ w sktad innych organéw wykonawczych
Towarzystwa.

3. Komisja Rewizyjna czuwa nad zgodng z prawem i statutem dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

4. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej odbywa sie w razie potrzeby, ale co najmniej raz w roku.

§32
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie celowosci, prawidtowosci oraz zgodnosci z przepisami prawa dziatalnosci, ze
szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansowej.

2. sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Walnemu Zebraniu,

3. wnioskowanie o udzielenie absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu.

§33

Pisma i dokumenty w sprawach majatkowych Towarzystwa podpisujg dwie osoby z Zarzadu, w tym
przewodniczacy lub jeden z zastepcow.

§34

Uchwaty w sprawie zmian Statutu, rozwigzania Towarzystwa i dysponowania jego majgtkiem
podejmuje Walne Zebranie wiekszosci gtosow przy obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do
gtosowania.

§35

W razie rozwigzania sie Towarzystwa na podstawie wtasnej uchwaty, likwidatorami jego majatku sg
cztonkowie Zarzadu.



